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DESARROLLO DE HABILIDADES GERENCIALES  
 

 
 

Es fundamental que cualquier empresa tenga un líder que sepa desarrollar habilidades 
en sus trabajadores de la manera adecuada para que haya un óptimo aprovechamiento 
de esfuerzos, ambientes de trabajo favorables y un continuo flujo de información entre los 
trabajadores y la empresa. 
 

 
 
Objetivo del curso: Fortalecer las competencias de los dirigentes de una organización para 
comprender sus contextos para llegar a logro de objetivos. 
 
 
 
Dirigido a: Directores, Gerentes, Jefes de área de organizaciones que tienen gente a su mando. 
 
 
 
Contenido: 
 

 
I. Habilidades a desarrollar  

a. Gestión de proyectos, gestión del tiempo 
 

II. Solución de conflictos 
a. Comunicación asertiva  
b. Negociación  

 
III. Equipos de trabajo 

a. Estrategas para favorecer los equipos de trabajo 
b. Toma de decisión  

 
IV. Liderazgo/delegar 

 
V. Planeación estratégica 

 
 
 
 
 
 

 

   
 
Complementos: 
  
Incluye material de trabajo y diploma de participación por cada asistente, DC3. 
 

  
Tiempo total: 12 horas  

 

 
Especialización Industrial proporcionará constancia de participación con un mínimo de 80% de participación, 
la cual será reconocida con valor curricular a las horas correspondientes de cada curso; el registro de estos 
documentos se encuentra validado ante la Secretaría de Trabajo y Previsión Social con el No. SAHY-811207-
994-0005. 
 

 


